ﬁ;m“ Tableau des taux AP - MAJ 01/01/2026

DU TRAVAIL
ET DES SOLIDARITES

L."brr!‘f
Indemnité (salarié) Allocation (employeur)
Secteur concerné

Taux Plancher Plafond Taux Plancher Plafond

Frateruité

Entreprises fermées
administrativement

Etablissements situés
dans une circonscription
territoriale soumise a des
restrictions spécifiques,

A 70% de 4.5 SMIC .
avec baisse de 60% de CA 8 70% de 4.5 SMIC soit
70% de la RMM soit 33,30€ par 70% de la 8,37€ 33, 30€ par heure

Entreprises des secteurs rémunération Environ 8.37€ heure non rémunération non travaillée
protégés avec baisse de antérieure et 7,27€ pour travaillée antérieure Mayotte :
65% de CA brute Mayotte brute 7,27€

Mayotte : 25,14€ Mayotte : 25,14€

Employeurs de salariés se
trouvant dans
I'impossibilité de
continuer a travailler
(garde d'enfants et
personnes vulnérables)

Du 1¢ janvier au 28 février 2022

60% de 4.5 SMIC

60% de la RMM soit 28.54€ par  36% de la 2 en | PGk el il sl
17.12 € par heure

Autres entreprises rémunération Environ 8.37€ heure non rémunération non travaillée
P antérieure et 7,27€ pour travaillée antérieure Mayotte :
brute Mayotte brute 6,54€

Mayotte : 21,55€ e i

Employeurs de salariés se 20% de 4.5 SMIC

trouvant dans 70% de la RMM soit 33,30€ par  70% de la gaps | ek Sille s

I'impossibilité de z PO . . PO 33,30€ par heure
N continuer i travailler rémunération Environ 8.37€ heure non rémunération non travaillée
=] . antérieure et 7,27€ pour travaillée antérieure Mayotte :
o (garde d'enfants et brute Mayotte brute 7,27€
E personnes vulnérables) Mayotte : 25,14€ Mayotte : 25,14€
o
™M
=) 60% de 4.5 SMIC .
©
a—_ 60% de Ia RMM soit 28.54€ par  36%dela 7,536 G5 qSdo SMCsor
- . rémunération Environ 8.37€ heure non rémunération ’ e
o AUDRES ETITEETSES antérieure et 7,27€ pour travaillée antérieure Mayotte : non travaillée

brute Mayotte brute 6,54€ .
Mayotte : 21,55€ Mayotte : 12,93€
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Du 1 au 31 aoit 2022

Tableau des taux AP - MAJ 01/01/2026

Employeurs de salariés
se trouvant dans 70% de la
I'impossibilité de rémunération
continuer a travailler antérieure
(personnes vulnérables) brute

60% de la
rémunération
antérieure
brute

Autres entreprises

RMM
Environ 8.76€
et 7,61€ pour

Mayotte

RMM
Environ 8.76€
et 7,61€ pour

Mayotte

70% de 4.5 SMIC soit
34,87€ par heure
non travaillée

70% de 4.5 SMIC
soit 34,87€ par
heure non travaillée

70% de la
rémunération
antérieure

brute

Mayotte : 26,30€ Mayotte : 26,30€

60% de 4.5 SMIC soit
29.89€ par heure
non travaillée

36% de 4.5 SMIC
soit 17,93€ par
heure non travaillée

36% de la 7,88€
rémunération
antérieure Mayotte :

brute 6,85€

Mayotte : 22,55€ Mayotte : 13,53€
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RMM
60 % de la
Toutes rémunération Environ 8,92€
entreprises antérieure
brute Et 7,7]€ pour

Mayotte

60% de 4.5 SMIC soit
30,43 € par heure non
travaillée

Mayotte : 22,98€

Tableau des taux AP - MAJ 01/01/2026

36% de 4.5 SMIC

36% de la 8,03€ soit 18,26€ par
rémunération heure non
antérieure travaillée
brute Mayotte :6,94 €

Mayotte :13,79 €

RMM
0,
,60 A,de I'a Environ 9,22€
Toutes rémunération
entreprises antérieure
brute Et 7,93 €

pour Mayotte

Du 1* janvier au 31
octobre 2024

60% de 4.5 SMIC soit
31,46 € par heure non
travaillée

Mayotte : 23,76€

36% de 4.5 SMIC

,36% E:Ie |.a 8,30€ soit 18,87€ par
rémunération heure non
antérieure . travaillée
brute Mayotte :7,14 €

Mayotte :14,26 €

]

©

- N RMM

5 © 60 % de la .

B Toutes rémunération CnViron 9,52€
= entreprises antérieure

£ Et 8,33 €

<

o5 brute pour Mayotte
<™

60% de 4.5 SMIC soit
32,45 € par heure non
travaillée

Mayotte : 25,19€

36% de 4.5 SMIC
soit 19,47 € par

36% de la

, PR 8,57€
rémunération heure non
antérieure . travaillée
brute Mayotte : 7,50 €

Mayotte :15,11 €
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