
Les objectifs de Diagoriente 
Diagoriente est une start up d'État du ministère du Travail, de la Santé, des Solidarités et des Familles, ayant 
pour objectif d'accompagner chaque jeune ou adulte dans leur projet d'orientation professionnelle, quel que 
soit le niveau d'études ou d'expériences. 

Au cours de son parcours sur la plateforme,  
l'usager peut  : 

 → Apprendre à repérer ses compétences et les cartographier ;

 → Créer son CV compétences et postuler à des offres près de chez soi ; 

 → Obtenir une reconnaissance de ses compétences par des tiers de confiance ; 

 → Accéder directement à un annuaire d’entreprises géolocalisées qui accueillent en immersion 
professionnelle ;

 → Repérer ses centres d’intérêts et obtenir des pistes métiers. →
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Diagoriente est une start-up d'État au service des parcours et des 
transitions professionnelles. Elle développe des outils d'analyse, de 
valorisation et de cartographie des compétences afin d'accompagner 
toute personne ainsi que l'administration et les organisations.

DIAGORIENTE

Innovation pour l'orientation professionnelle

À qui s'adresse la plateforme ? 
La plateforme, ouverte à tous, s’adresse particulièrement aux personnes en transition professionnelle. Il s’utilise dans 
n’importe quel contexte :

 → Insertion professionnelle ;

 → milieu scolaire et apprentissage ; 

 → reconversion professionnelle ;

 → bénévolat sportif ;

 → service civique ;

 → service national universel (SNU) ;

 → sport de haut niveau, etc.



→ Pour aller plus loin

La plateforme peut être utilisée en autonomie mais se prête également à des 
usages hybrides en venant s’insérer dans des parcours accompagnés, aux côtés 
de partenaires professionnels de l’emploi et de l’insertion (Missions locales, 
France Travail, Epide, E2C, SIAE, etc.).

Diagoriente développe des outils d'analyse, de valorisation et 
de cartographie des compétences afin d'accompagner toute 
personne ainsi que l'administration et les organisations : 

 → Diagoriente Pro, adressé aux professionnels de la chaine 
formation-insertion-emploi, Diagoriente Pro est un service 
d’accompagnement sur-mesure pour vous proposer des 
ressources pédagogiques, des formations, des co-animations, 
ainsi qu’une plateforme numérique s’appuyant sur une 
démarche d’accompagnement innovante.

 → Diagoriente Analytics, est une palette de services pour 
anticiper les effets des transitions et l’évolution des 
compétences, qui repose sur une base de données unifiée 
et dynamique qui met en réseau les compétences, les 
formations et les métiers.

Pour découvrir la plateforme et ses services : diagoriente.beta.
gouv.fr
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Les plus-values de la 
plateforme 

 → L’invitation à la valorisation de toutes les 
expériences (d’engagement, sportives, 
personnelles, etc.) dans le cadre d’une 
pédagogie facilitant leur analyse et leur 
capitalisation à l’aide de répertoires de 
compétences ;

 → Le renforcement du pouvoir d’agir des 
utilisateurs, incitation au « passage à 
l’acte » sous la forme d’immersions 
professionnalisantes ;

 → L'évolution des pratiques de 
l’accompagnement par la sensibilisation à 
l'approche par les compétences.
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