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La campagne

La sécurité des salariés,

c’est chaque jour que I'on doit

y penser.

L'accidentalité au travail, et

en particulier les accidents graves
et mortels, sont une priorité

de la politique publique de santé
au travail. Il est de la responsabilité
de I'employeur de mettre en ceuvre
des actions de prévention

et du devoir du salarié d'appliquer
les régles et d’étre vigilant.

Pour mieux prévenir les accidents
du travail, la mise en ceuvre

des principes fondamentaux

de prévention est primordiale

et notamment : I"évaluation

des risques, la planification

de la prévention et la mise en place
d’une organisation du travail

adaptée, la mise en ceuvre
de mesures de protection et
la formation des travailleurs.

C’est pourquoi, le ministere
du Travail et de I'Emploi lance
une campagne pour inciter
tous les employeurs, mais aussi
les salariés, a agir en faveur

de la sécurité au travail.

Autour du slogan «La sécurité

des salariés, c’est chaque jour

que l'on doit y penser.», elle a pour
objectif de promouvoir la sécurité
au travail dans tous les secteurs

et d’offrir des solutions concretes
a chacun.
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et sectorielles
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Un film publicitaire

Le film publicitaire a pour objectif d’inciter
tous les employeurs, mais aussi les salariés,
a agir en faveur de la sécurité au travail.

Diffusé a la télévision et en digital, et partagé
sur la page et les réseaux du ministere,

vous aussi envoyez-le a I'ensemble

de vos cibles, en I'intégrant a votre site
internet, par exemple.

Selon vos besoins, trois formats sont jOUR QUE L'ON
disponibles : en 15 et 30 secondes. DOIT Y PENSER.

C’EST CHAQUE




Des spots radio

Chutes de hauteur, danger face aux machines,
substances inflammables, risque routier,
sécurité des intérimaires...

10 spot radio de 30 secondes, sous un format
de témoignage, pour mettre en avant les
différentes solutions existante dans de multiples
secteurs.

« Mieux préparés, mieux équipés, mieux formes:
employeurs, salariés, passez a I’action
sur securiteautravail.gouv.fr »
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Des affiches

Deux affiches génériques miz B
et 5 affiches représentant my -
des secteurs différents o

Deux affiches génériques et des affiches
dédiées qui représentent différents secteurs
(agriculture, transports, industrie, BTP,
restauration).

Vous pouvez relayer ces affiches a votre réseau,
les diffuser en ligne sur votre site internet
OU SUr VOS réseaux sociaux. . : B cnrnal

JOUR QuE 1
boir ypm?s’:{

Vous pouvez également les imprimer
pour les afficher dans vos locaux.




A Equipementset
& locaux sécurisés '/
N '

IC’EST CHAQUE
JOUR QUE L'ON

| A
Sécurité au travail |
. Vi DOIT Y PENSER.

Des vignettes ‘ |
a destination el

® 212 Likes

des réseaux sociaux w
( ) o

securiteautravail.gouv.fr

Qv W

@ 212 Likes

Des vignettes qui reprennent les visuels

des affiches et avec les messages clés @

Evaluation
de Ia Campagne. desri:sques
Vous pouvez maintenant diffuser facilement B0 o crnau:
la campagne aupres de votre communauté, »

24 1 M securiteautravail.gouv.fr \
SUr VOS reseaux sociaux Twitter, Facebook, g - ey "
|n5tagram OU Llnkedln. ¥ 212 Likes . ® 212 Likes
Qv W

[ [

4

Evaluation
des risques
)

Vigilance ™
au quotidien Sécurité au travail
1
i

£ J

| Sécurité au travail

Qv

@ 212 Likes

Qv W

@ 212 Likes

S — - @ 212 Likes



 NERNEMENT

épli vatre pages, sgne,
- delph::itn:l:iep:ux messages de la campag
avec les

° HH i n
ibilisatio
les enjeux . sources
rapPe’llirité au travail et les res
alaséec

disponibles.

M > i o S i t i O n lgré une dimrnutron importante ces derméres décenmes Sécurité ?Utra I I ".:
t t re C e d é p I I a n t a dd I S p I O n S : lll"é?fv'i daccidents grayes €t mortels ay trayg est encore T1eUx prépargs
€z me . s de sa
Vous pou|\:)caux les distribuer lor
dans vos '

En France €n 2022 c'est*;

isez ou

O r a n ! S e 1eNts de travail morteys, oNt 43 jeunes de moins
tres événements que vous org e

et aU ticipez. Certains tray,,
vous par

auxquels

Afin de préveny o ooeIdeNts du trayaif grayes et mortefs,
les entrepries ont l'obligation ge mettre en ceyyre .

* Une évaluation g,

S risques auxquels song exposés
les travailleyrs

© Prés de 38 oo accidents du traya graves

*UN€ Organisation d trayy adaptée

" des mesures de protecion collectives et indivigyees

* des actions dinformation et e formation
illeurs sont piys €XPOsés aux accidents du travail,

notamment :

“Donnces CNAM et msa 205

* les jeunes et jos 1OUVeaUX embayches

* les travailleyrs intérimaires, détaches, indépendants,.

i RETROUVEZ DEs CONSE|Ls ET RESSOURCES SUR
h SECURITEAUTRAVAIL.GOUV.FR:

* Comment procege, Févaluation s risques
B

' Professionnels
!« Comment Mettre en place yne démarche
h de prévention »

Le risque routier Le risque de chytes ]
Professionne| de hauteyr

@

* Quels sont fes acteyr g a prévention e sane
©ESECUrite au trayajy 5

! * Que faire e cas daccident gy, travail graye
i Ou morte/ >
N * Fiches Par métiers et secteyrs d'activite a
destina; tion des employeurs et des tra, Vailleurs,
Le risque lig 5 Futilisation |0 risques ligs 3 1,
ines

! * Vidéos temoignages ionnels.
de machi Manutention manyelje 14605 témoignages © professionners



Un article preé-r

Un article pré-rédigé.

Vous pouvez le reprendre, pour communiquer
sur le sujet sur votre site internet,
dans vos courriers et newsletters...

yourwebsite

La sécurité au travail, c’est chaque jour
qu’il faut y penser !

La prévention des accidents du travail doit Votre employeur en est le garant au quotidien,
étre au coeur des préoccupations de tous et doit vous informer des mesures de
les chefs d'entreprise quel que soit le secteur prévention, qu’il vous appartient de respecter.
professionnel. La mise en place de mesures

de protection collective, de protection

individuelle, mais également la formation Les accidents du travail aujourd’hui

de tous les salariés et notamment des

nouveaux arrivants incombe aux employeurs. La nature et les causes des accidents du travail
N B graves et mortels peuvent étre multiples :

Vous allez commencer votre premier emploi ? chutes de hauteur, accidents de la route,

Vous vous apprétez a signer un contrat accidents en lien avec l'utilisation d'une

d‘apprentissage ? Vous allez changer machine, etc. Ces accidents résultent trop

d'entreprise ? Ou bien, vous étes simplement souvent d‘une mise en ceuvre insuffisante

intéressé, en tant que salarié, des mesures de prévention.

par la préservation de votre sécurité ?




Des fiches pratiques

4 fiches pratiques qui apportent des solutions
concretes :

o Le CSE, quel est son réle en matiere de santé
et sécurité au travail ?

o Salariés intérimaires, ce que vous devez savoir
pour travailler en sécurité.

o Salariés et nouveaux arrivants, ce que vous
devez savoir pour travailler en sécurité.

o Mémento a destination des jeunes
en formation professionnelle.

(2]
MINISTERE

DU TRAVAIL
ET DE L'EMPLOI
]

Le comité social St
et économique (CSE

Quel est son role en matiére de santé et sécurité au travail ? JRlALTTNN—_.

Le comité social et économique (CSE), obligatoire
dans les entreprises d'au moins 11 salariés, 3 un rble
important dans a protection de la santé et sécurité
au'travaildes salaris. Les élus du CSE sont en effet
formés b a santé et sécurité au travail et ont une
bonne connaissance de activité de lentreprise et
des risques qui en découlent.
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LE ROLE DU CSE EN MATIERE DE SANTE
ET SECURITE AU TRAVAIL
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Une banniere email
a inserer dans votre
signature.

C'EST CHAQUE

JOUR QUE L'ON
DOIT Y PENSER.

securiteautravail.gouv.fr

La banniére email vous permet de relayer facilement la campagne ® El & Aa [-]

aupreés de vos interlocuteurs directs et de montrer votre mobilisation.

Comment intégrer la banniere directement dans un courriel ?

Sur Outlook (microsoft office)

o Positionnez le curseur sur I'emplacement
ou vous voulez insérer I'image dans I'e-mail.

o Dans le ruban, sélectionnez «Insertion >
Images ».

o Parcourez votre ordinateur ou les emplacements
des fichiers en ligne pour trouver l'image
a insérer. Sélectionnez I'image,
puis choisissez « Insérer ».

o Pour redimensionner I'image, faites glisser
les poignées aux quatres angles de celle-ci
de fagon a les rapprocher ou a les éloigner
du centre de I'image.

Sur Outlook (microsoft office)

o Positionnez le curseur sur I'emplacement
ou vous voulez insérer I'image dans I'e-mail.

o Dans le ruban en bas de votre fenétre,
sélectionnez «insérer une photo ».

o Naviguez dans vos photos pour insérer
la banniere. Vérifiez que l'option «Insérer »
est cochée en bas a droite, et non pas
en piéce jointe.

o Cliquez sur le bouton bleu «Insérer»
en bas a gauche.

T —



Une ligne directe
pour vous accompagner

Une question sur l'vtilisation
des outils de ce kit ?

Nous sommes a votre disposition
pour toute question

A I'adresse mail suivante :
risquespros@partiesprenantes.com
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