CORRESPONDANCE ENTRE GRILLE CONVENTIONNELLE & GRILL E DE L'ENQUETE ACEMO

005 - BRANCHES DE LA REPARTITION PHARMACEUTIQUE
& DE LA PHARMACIE D'OFFICINE

(Convention national&996de la pharmacie d'officine du 3 décembre 1997
& convention nationalé621de la répartition pharmaceutique du 7 janvier 1992)

CATEGORIE REPARTITION PHARMACEUTIQUE PHARMACIE D'OFFICINE

ACEMO FILERE | NIVEAU | COEFF. FILIERE OU POSITION COEFF.

Production 1 135 - 150 Manutention, Aides prépanste 100 - 140
Optique et orthopédie (si ouvriers
OUVRIERS Production 2 155 - 175 Manutention, Aides prépanste 145 - 165
Optique et orthopédie (si ouvriers
Production 180 - 185 Manutention, Aides prépanste 170 - 200
Optique et orthopédie (si ouvriers
Toute sauf 135 -150 Commerciale, Eléves préparateufs, 100 - 140
production Service généraux et bureaux, Optique

et orthopédie (si vendeurs)
EMPLOYES Toute sauf 155 -175 Commerciale, Eléves préparateufs, 145 - 165
production Service généraux et bureaux, Optique

et orthopédie (si vendeurs)
Toute sauf 180 - 185 Commerciale, Eléves préparateufs, 170 - 200
production Service généraux et bureaux, Optiq
et orthopédie (si vendeurs)
Ensemble 190 - 23( Ensemble

PROFESSIONS Ensemble 240 - 260 Ensemble
INTERMEDIAIRES

Ensemble 270 - 29(¢ Ensemble

Ensemble 300 - 45( I, 1A

CADRES Ensemble 500 - 55( B, INc 500 minimu
(ou supérieure si coeff. < 800)
Ensemble 600 - 80( Supérieure

SONT A CONSIDERER COMME:

e Ouvriers: Répartition pharmaceutique Les employés de niveau 1 a 3 de la filiere ProdactPtharmacie d’officine : Le
personnel rémunéré a un coefficient inférieur cal @00 des filieres Manutention, Aides prépanateDptique et orthopédie (si
ouvriers). Emplois typeagent de conditionnement, de laboratoire, de magakt nettoyage, de prélévement, aide préparateur,
aide technique, assembleur, cariste, chauffeurditmmneur, conducteur de machine, coursier, engall homme ou femme de
ménage, inventoriste, laborantin, livreur, magasimimécanicien, ouvrier en optique, ouvrier orthdisée, préparateur de
commandes, rappeleur, rayonniste, etc.

» Employés:Répartition pharmaceutique Les employés de niveau 1 a 3 des filieres Foncsapports, Administrative/gestion et
Commerciale / contact client / téléphofharmacie d'officine :Le personnel rémunéré a un coefficient infériemégal a 200
des filieres Commerciale, Eléves préparateursyi@egénéraux et bureaux, Optique et orthopédiggsdeurs). Emplois type:
agent de saisie, aide comptable, archiviste, hétemmployé administratif, planton, standardisteydeur, etc.

» Professions intermédiaires:Répartition pharmaceutique Les salariés de niveau 4 a 6 (techniciens, teamscsupérieurs et
agents de maitrisePharmacie d'officine : Le personnel non cadre rémunéré a un coefficiepérseur 200 (conseillers en
dermo-cosmétique, préparateurs diplomés etc.). @mpype: analyste programmeur, assistant commercial ou eleherche,
comptable, contremaitre, électromécanicien, préfara en pharmacie, promoteur des ventes, représgntecrétaire de
direction, technicien, technicien supérieur, visitenédical, etc.

» Cadres: Répartition pharmaceutique Le personnel classé cadre, y compris les cadrelréletion. Pharmacie d'officine :Les
cadres pharmaciens et non pharmaciens y comprisities de direction.

N.B. : Ce tableau d’aide a la réponse aux enquétes ACEM® pas vocation a étre utilisé comme support denparaison entre les différents
statuts ou conventions. Il n’a aucune valeur ni jidique ni statistique en dehors du cadre des engg@ACEMO.



