CORRESPONDANCE ENTRE GRILLE CONVENTIONNELLE & GRILL E DE L'ENQUETE ACEMO

CATEGORIE
ACEMO

063 - BRANCHES MUTUALISTES NON AGRICOLES

(Convention national@128de la mutualité du 31 janvier 2000
& convention national&468du crédit mutuel du 29 juin 1987)

MUTUALITE

CREDIT MUTUEL

CATEGORIE

CENTRE EST
EUROPE
SUD EST

NIVEAU

NIVEAU

OCEAN

NIVEAU

MAINE ANJOU
BASSE

NORMANDIE

QUALIFICATION

NORD
EUROPE

NIVEAU

ANTILLES
GUYANE

CATEGORIE

OUVRIERS

E1t

E1t

E2:

Embauche CDD

E2*

E3, E4*

G1t

E3!

EMPLOYES

El2

El2

E2?

Embauche CDD

E22

E3, E4?

G12

E32

PROFESSIONS
INTERMEDIAIRES

3

G2

G1

T1 (AE1)

4

G3

G2

T2 (AE2)

5&6

G4

G3

Ci1

5&6

C1

C1

CADRES 7,8,9 Cc2 Cc2

10, 11, 12 C3

i ceisidéré comme employé ci-dessous. *Si non cadre. “Si cadre.

SONT A CONSIDERER COMME:

e Ouvriers: Le personnel classé comme ouvrier, les agentséiage, d'entretien, les chauffeurs, les courdessnagasiniers, les
manutentionnaires et le personnel de laboratoire

1Sj considéré comme ouvrier ci-dessous.

» Employés: Mutualité: Le personnel de catégorie E1 a E4 a l'exceptiensadéariés classés parmi les ouvri€@s2dit mutuel
Centre Est Europe Sud Est.e personnel de niveau 1 & 2, a I'exception démrigs classés parmi les ouvrie@édit mutuel
ARKEA: Le personnel de niveau 2, & I'exception des salalassés parmi les ouvrie@rédit mutuel Océanle personnel de
niveau 1, a l'exception des salariés classés damouvriersCrédit mutuel Maine Anjou Basse Normandid:e personnel de
qualification embauche-CDD et G1, a l'exception dakariés classés parmi les ouvrie@sédit mutuel Nord Europe:Le
personnel de niveau A & B, a I'exception des séaclassés parmi les ouvrie@rédit mutuel Antilles Guyanele personnel
employé, a I'exception des salariés classés pasnolivriers. Emplois typeigent administratif, de messagerie, des services
généraux ou d'accueil, agent technique d'opératimamscaires, aide comptable, aide prothésiste, aétlacteur, aide soignant,
archiviste, employé administratif, employé gestare) gardien, guichetier, régleur, secrétaire, rsfardiste, vendeur, etc.

» Professions intermédiaires:Mutualité: Le personnel de catégorie T1 (ou AE1l) et T2 (oWR2AErédit mutuel Centre Est
Europe Sud EstlLe personnel de niveau 3 aGrédit mutuel ARKEA:Le personnel de niveau 3 a 6 a I'exception desiéal
classés parmi les cadr&3rédit mutuel Océanle personnel de niveau 2 & Grédit mutuel Maine Anjou Basse Normandie:
Le personnel de qualification G2 a Gdrédit mutuel Nord Europe:Le personnel de niveau C & [@rédit mutuel Antilles
Guyane: Le personnel gradé. Emplois typanalyste programmeur, assistant, chargé d'affaid'études ou de clientele,
comptable, conseiller, délégué, démarcheur, gestioa niveau maitrise, infirmier, inspecteur nondo® mandataire,
négociateur, préparateur en pharmacie, prothésidemtaire qualifié, rédacteur, responsable comptableeau maitrise,
secrétaire de direction, technicien, etc.

e Cadres: Mutualité: Le personnel cadre (cadres de direction inclug)dsocatégorie C1 a OCrédit mutuel Centre Est Europe
Sud Est:Le personnel de niveau 6, 7 & A a Orédit mutuel ARKEA:Le personnel de niveau 7 a 12 ainsi que le pegalm
niveau 5 & 6 classé parmi les cadr€sédit mutuel OcéaniLe personnel de niveau 4 aQrédit mutuel Maine Anjou Basse
Normandie: Le personnel de qualification C1 a G2rédit mutuel Nord EuropelLe personnel de niveau E a Grédit mutuel
Antilles Guyane:Le personnel cadre. On inclura les cadres dettredans tous les cas.

N.B. : Ce tableau d’aide a la réponse aux enquétes ACEM®@ pas vocation a étre utilisé comme support denparaison entre les différents
statuts ou conventions. Il n’a aucune valeur ni jidique ni statistique en dehors du cadre des enggéACEMO.



