CORRESPONDANCE ENTRE GRILLE CONVENTIONNELLE & GRILL E DE L'ENQUETE ACEMO
036 - BRANCHES DES CONSERVES & DES PATES

(Convention national@396pour les industries de produits alimentaires é&beex industries de la conservéd 22 octobre 1985,
convention national@003des coopératives agricoles, unions de coopératiyaesoles et SICA
fabriquant des conserves de fruits et de Iégudessplats cuisinés et des spécialités et sociétdes du 10 mars 1970,
accords nationauk519des cadres dirigeants de la coopération agriao@ldoctobre 1975
& convention national@987des pates alimentaires seches et du couscousé@parg du 3 juillet 1997)

INDUSTRIES PRODUITS COOPERATIVES PATES
CATEGORIE ALIMENTAIRES ELABORES CONSERVERIES, ALIMENTAIRES &
ACEMO (EX CONSERVE) PLATS CUISINES, ETC. COUSCOUS

NIVEAU COEFFICIENT ECHELON COEFFICIENT

1 120 - 1441 Al A2 135 - 140

OUVRIERS 15 145 - 169¢ B1:, B2 145 - 165*

170 - 199¢ C1t, C2t, C3t 170 - 195¢

120 - 1442 Al2, A22 135 - 1402

EMPLOYES 145 - 1692 B12, B22 145 - 1652

170 - 1992 C12,C22,C32 170 - 1952

v 200 - 229 C4,D1, D2 200 - 220

PROFESSIONS \ 230 - 259 D3, D4, E1 230 - 250
INTERMEDIAIRES

VI3 - VI3 260 - 349 E2, E3, E4 260 - 340

VIl 350 - 399 F 350
& VI*-vit & 260 - 349
CADRES IX 400 - 599 G 400

X 600 - 700 Directeur 600 - 700

1: Sj considéré comme ouvrier ci-dessous : St considéré comme employé ci-dessous *Si non cadre *Si cadre
SONT A CONSIDERER COMME:

e OQuvriers: Produits élaborésie personnel des emplois de production (et deslimgie, technique et recherche et développement
si existants) de niveau | & lll, en incluant lesudifeurs ainsi que les personnels de livraisonlatleratoire, de magasin et de
nettoyage Coopératives de conserverielse personnel des emplois de production de niveau @3 échelon, en incluant les
chauffeurs ainsi que les personnels de livraiserlaoratoire, de magasin et de nettoy&gges alimentaireste personnel des
emplois de production de coefficient 135 a 195inetuant les chauffeurs ainsi que les personnels/diason, de laboratoire, de
magasin et de nettoyageEmplois type:approvisionneur, boucher, cariste, charcutier, cfiaur, chef de ligne, concentreur,
conditionneur, conducteur ou controleur de machimeursier, cuisinier, découpeur, dénerveur, désamssélectricien,
emballeur, étiqueteur, homme ou femme de ménagtallateur, laborantin, livreur, machiniste, magaigir, manutentionnaire,
mécanicien, mouleur, pareur, préparateur, réceptimine, tripier, etc.

¢ Employés: Produits élaborésLe personnel des emplois administratifs et comiaak (et informatiques si existants) de niveau |
a lll a I'exclusion des salariés classés parmbiasiers.Coopératives de conserverids personnel des emplois administratifs et
commerciaux de niveau A a C-8chelon a I'exclusion des salariés classés pasrouvriersPates alimentairesLe personnel
des emplois administratifs et commerciaux de coieffit 135 & 195, a I'exclusion des salariés clgsaémsi les ouvriers. Emplois
type: agent technique, aide comptable, caissier, comroisemployé administratif, facturier, gardien, héessecrétaire,
standardiste, vendeur qualifié ou non qualifié, etc

* Professions intermédiaires:Produits élaborés.Le personnel de niveau IV a VIl a I'exclusion desariés classés parmi les
cadresCoopératives de conserveridse personnel de niveau C-dchelon a EPates alimentairesLe personnel de coefficient
200 a 340. Emplois typeassistant ou attaché administratif ou commercidiefcd’atelier, chef d'entrepdt, chef d'équipe,
comptable qualifié, contremaitre, délégué commeérpimgrammeur, secrétaire de direction, technigiett.

e Cadres: Le personnel classé cadre, cadres de directioprgem

N.B. : Ce tableau d'aide a la réponse aux enquéfe&SEMO n’a pas vocation a étre utilisé comme suppde comparaison entre les différents
statuts ou conventions. Il n’a aucune valeur ni jigique ni statistique en dehors du cadre des engs@ACEMO.



