CORRESPONDANCE ENTRE GRILLE CONVENTIONNELLE & GRILL E DE L'ENQUETE ACEMO
046 - BRANCHES DES ORGANISMES DE TOURISME & DE L'HO TELLERIE DE PLEIN AIR

(Convention national&316des organismes de tourisme social et familial @i 1979 et 10 octobre 1984,
convention national@909des organismes de tourisme a but non lucratif hwiser 1996
& convention national&631de l'industrie hoteliere de plein air du 5 juille991
-ex convention du Var devenue nationale par acclr@ juin 1993)

ORGANISMES ORGANISMES HOTELLERIE

CATEGORIE DE TOURISME DE TOURISME DE
ACEMO SOCIAL & FAMILIAL A BUT NON LUCRATIF PLEIN AIR

NIVEAU NIVEAU - ECHELON CATEGORIE

A-1,A21 1.1t 1, parties de la 2& de la 31

OUVRIERS B 1 121 Parties de la 2& de la 31

Cc: 131 Partie de la 8t

A-1, A-2 2 1.12 1° parties de la 2& de la 3°2

EMPLOYES B 2 1.22 Parties de la 2& de la 3° 2

C?2 1.32 Partie de la 32

D 2.1 4°- 1% échelon
E 2.2 £ - 2° échelon

1
2
3
1
2
3
1
2

PROFESSIONS
INTERMEDIAIRES

23&24

3.1 5 - Position 1

3.2 5 - Position 2
3.3 6

CADRES

W] N Pl W

1 Si considéré comme ouvrier ci-dessous ciBisidéré comme employé ci-dessous

SONT A CONSIDERER COMME:

¢ Quvriers: Organismes de tourisme social et familiaLe personnel de niveau Al a C de Cuisine et d'EetieOrganismes de
tourisme a but non lucratif:Le personnel de niveau 1 des Services générangatdistes exclusiotellerie de plein air:Le
personnel de catégorie 1 a 3 si toutes mains,ffelaucuisinier, manutentionnaire et ouvrier d'etien. Emplois typeagent
d'entretien, agent technique, aide de cuisine, apigionneur, cariste, commis de cuisine, condit@mmncoursier, cuisinier, chef
de partie, homme de ménage, livreur, magasini@nutentionnaire, ouvrier d'entretien, personnel mettoyage de salle,
ouvrier de maintenance, patissier, plongeur, part@uéparateur, tractoriste, etc.

* Employés: Organismes de tourisme social et familidle personnel de niveau A & C d’Accueil, d’Adminggton, d’Animation
et de RestaurationOrganismes de tourisme a but non lucratif.e personnel de niveau 1 d’Accueil et d’informatio
standardistes inclus et des Services administratfitellerie de plein air:Le personnel de catégorie 1 & 3 non classé pasni |
ouvriers. Emplois typeaccompagnateur, agent de comptoir, agent de résiery, aide-comptable, animateur niveau employé,
démarcheur, employé administratif, forfaitiste, dien, guide non dipldmé, secrétaire, serveur, stadidte, etc.

* Professions intermédiaires:Organismes de tourisme social et familiaLe personnel de niveau D et Brganismes de
tourisme a but non lucratif:Le personnel de niveau Plbtellerie de plein air:Le personnel de catégorie 4. Emploi types:
programmeur, animateur qualifié, assistant ou dt&administratif ou commercial, chargé d'étudesptable qualifié, délégué
commercial, guide accompagnateur, guide interpieal, programmeur, responsable d’activité ou deviee non cadre,
secrétaire de direction, technicien, etc.

e Cadres: Organismes de tourisme social et familidle personnel de niveau F et Grganismes de tourisme a but non lucratif:
Le personnel de niveau Biotellerie de plein air:Le personnel de catégorie 5 et 6. On inclura ées de direction dans tous
les cas.

NB : Les entreprises appliquant une convention tdégmise indépendante qui ne prévoit pas de gileclassification, comme Ip
convention5547du Club Méditerranée par exemple rempliront I'eéétgLen s’inspirant de la répartition ci-dessus.

N.B. : Ce tableau d'aide a la réponse aux enquéf&SEMO n’a pas vocation a étre utilisé comme suppde comparaison entre les différents
statuts ou conventions. Il n’a aucune valeur ni jigique ni statistique en dehors du cadre des engs@ACEMO.



