P2Z-Cadres de la fonction publique (catégoric A et assimilés)

Les cadres de la fonction publique rassemblent les cadres des trois fonctions publiques (collectivités locales,
fonction publique hospitaliére, Etat), & I'exclusion des enseignants, magistrats, chercheurs. lls occupent pour la
plupart des fonctions de conception, de direction et d’'encadrement. En moyenne sur la période 2007-2009, ces
professions rassemblent 419 000 emplois : 8 % d’entre eux sont non titulaires et recrutés sur contrat a durée
déterminée.

Les effectifs n’ont cessé de progresser depuis la fin des années 1980, et cela a un rythme nettement plus rapide
que pour les employés et les professions intermédiaires administratifs de la fonction publique. Les agents de
catégorie A et assimilés représentent plus de 2 % de I'emploi régional en Corse et en lle-de-France.

Ces métiers ne sont plus autant masculins que par le passé : désormais 54 % des cadres de la fonction
publique sont des hommes contre 73 % au début des années 1980. Comme pour les autres catégories d’agents
de la fonction publique, la profession vieillit : désormais 37 % des agents de catégorie A et assimilés sont agés
d’au moins 50 ans, contre 25 % pour I'ensemble des métiers.

Le niveau de dipléme est trés élevé pour ces professions dont I'acces se fait essentiellement par concours. Pour
passer ces derniers, il est souvent nécessaire de justifier de I'obtention d’'un dipléme au moins équivalent a la
licence. L’accés a ces postes de catégorie A est également ouvert par promotion ou concours interne. En
moyenne sur la période 2007-2009, six cadres de la fonction publique sur dix possédent au moins une licence ;
parmi les moins de 30 ans ayant achevé leurs études initiales, ils sont huit sur dix. Les deux tiers des agents de
catégorie A ont une ancienneté dans leur emploi d’au moins dix ans. Les trois quarts des cadres de la fonction
publique ont déclaré en 2006 avoir participé a une formation continue.

Deux tiers des agents de catégorie A et assimilés de la fonction publique déclarent travailler plus de 40 heures
par semaine. Quatre agents travaillant a temps complet sur dix pergoivent un salaire supérieur net a
3 000 euros. Concernant seulement 8 % des agents, le temps partiel est peu répandu.

Le chédmage est une notion peu pertinente pour ces personnels essentiellement recrutés sur concours.

Tableau 1 —Emploi des cadres de la fonction publigque (catégorie A et assimilés)

. Répartition
Effectifs moyens moyenne ten %)
2003-2005 2007-2009 2007-2009
Cadres & dela fonction publigque (hors spécialités juridigques) et assimilés 319000 353000 a4
Cadres de la Poste et des télécommunications 35000 35 000 a
Cadres de larmée et de la gendarmerie 34 000 31 000 T
Cadres de la fonction publique (catégorie A et assimilés) 388000 419 000 100

Source : enguétes Emploi, Insee, moyenne annuele sur les années 19382 & 1984 et 2007 & 2009, tratement Dares
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Graphifque 1 —Emploi des cadres de la fonction publigque
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Source | enguétes Emplal, Insee, données lizsées par moyenne mokile d'ardre 3, tratemert Dares

TaMeau 2 — Taux de croissance annuel moyen de Fremploi
En %
Cadres de lafonction publique (catégorie A et
assimilés)
De 1982 - 1984 4 2002 - 2004 1,49

De 2003 - 2005 a 2007 - 2009 20

Tous métiers

0.6

1.0

Source ;. enguétes Emploi, Insee, taux de croizsance annueg moven calculé sur données lizsées par moyverns mabile
d'ordre 3, tratement Dares

Caractéristiques des personnes en emploi

Graphigque 2 — Structure par age des cadres de lafonction Graphique 3 - Evolution de la structure par dge des

publique {catégorie A et assimilés) cadres de la fonction publique {catégorie A et
assimilés)
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Source © enguétes Emploi, Inzee, moyvenne annuelle sur les années Source © enoudtes Emplai, Inzee, movenne annuelle sur les
2007 5 2008, traftement Dares années 1952 & 1954 et 2007 & 2009, tratement Dares

Tableau 3 —Part des femmes dans Femploi

En %
Cadres de la fum:::; :lll.:::léllsl:;ue (categorie A et Tous métiers
1982 - 1984 2007 - 2009 2007 - 2009
Farmiles mains de 20 ans 24 al 47
FParmi les 30 2 49 ans 26 47 47
Parmiles a0 ans et plus 23 43 43
Ensemble 27 46 47

Source : enguétes Emploi, Insee, moyenne annuelle sur les années 19382 4 1984 et 2007 & 2009, tratement Dares
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Graphique 4 — Evolution du niveau de diplime des Graphique 5 — Niveau de diplome des cadres de la
caidres de la fonction publique {catégorie A et fonction publique (catégorie A et assimilés) de
assimilés) moins de 30 ans
En % Dipldme supérieur En % Diléme supérieur
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Source : enguétes Emploi, Insee, moyvenne annuelle sur les Source : enguétes Emploi, Insee, moyenne annuele =sur les
années 1982 4 1984 et 2007 & 2009, tratement Dares années 2007 & 2009, tratement Dares

Tableau 4 — Principales specialités de diplome des cadres de la fonction publique {catégorie A et
assimilés) de moins de 30 ans ayant achevé leurs éudes et possédant aumoins un dipléme de niveau

CAP ouBEP

En %

Spécialité de formation 2007-2009
Droit, sciences politiques 27
Informatique, traiternent de 'information, réseaux 9
Specialités pluridisciplinaires sciences humaines et droit ¥
Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion ]

Source | enguétes Emplal, Insee, moyenne annuele sur les années 2007 & 2009, tratemert Dares

Tableau 5 — Accés a la formation continue en 2006

En %
Cadres de la fnn:tmn_pu_h'llql.le (categorie A et Tous métiers
assimiles)
Taux d'accés a la formation continue 74 42
Part des formations d'une durée de plus de 20h 35 42

Source : enguéte complémentaire & 'encuéte Emploi zur la formation cortinue 2006, Inzee, tratemert Dares

Carte 1 —Part des cadres de la fonction publique
{catégorie A et assimilés) dans I'emploi régional

En% =1,0-15% =15-20 =20-25 =25-3,0

Source: recensemert de la population 2007, Inzee, tratement Dares
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Tahleau 6 — Statut

En %
Cadres de la fnm:tinn_pu_h'ique {catégorie A et Tous métiers Tous métiers
assimiles) salariés uniquement
1982 - 1984 2007 - 2009 2007 - 2009 2007 - 2009
MNon-galariés 1] 1] 11 -
Apprentis 1] 1] 1 2
Intériraires 1] 1] 2 2
Contrats & durée déterminée 4 8 g 10
Contrats & durée indéterminée 95 92 77 ar
Source | enguétes Emplai, Inses, moyenne annuelle sur les années 1552 & 1954 &t 2007 & 2009, tratemert Dares
Graphique & — Ancienneté dans Pentreprise des Graphique 7 - Horaires de travail « atypigques » des cadres
cadres de la fonction publique (catégorie A et e la fonction publigque (catégorie & et assimilés)
assimilés)
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Source © enguétes Emploi, Insee, moyenne annuele sur les
années 1952 4 1984 et 2007 & 2009, tratement Dares 2007 & 2003, tratement Dares

Source © endguétes Emploi, Insee, movenne annuele sur ez années

Tableau 7 — Temps de travail et sous-emploi des cadres de la fonction publigque {catégorie A et assimilés)

En %
Cadres de Ia fonction publique (catégorie A et .o
= Tous metiers
assimiles)

Temps patiel a 17
Fart des temps complet déclarant travailler

) 5L:! an
plus de 40h par semaine
Fart du sous-emploi 1 a

Source | enouétes Emploi, Inses, moyverne annuelle sur les snnées 2007 & 2009, tratement Dares

Graphique 8 — Salaire mensuel net des cadres de la fonction publique (catégorie A et assimilés)
salariés a temps complet {hors apprentis et stagiaires)

hoins de 1230€
M De 1250€ & moins de 1500€
o De 1500€ & moins de 2000€
B De 2000£ & moins de 3000£

B Pluz de 30002

Source | enguétes Emploi, Insee, moyenne annuels sur les années 2007 & 2009, tratement Dares
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Tableau & —Principaux secteurs employeurs des cadres de la fonction publique {catégorie A et

assimilés)
En %
Secteurs employeurs 2008-2009
Administration publique B
Enzeighemeant 4
Transports et entreposane a
Altres secteurs 22

Source | enouétes Emploi, Insee, moyvenne annuelle sur les années 2008 & 2003, tratement Dares

Graphique 9 — Catégorie d'employeurs pour les cadres de la fonction publique
(catégorie A et assimilés) salariés

En % Etablizzements de moins de 10 salariés
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W Etablizzements de 200 zalariés et plus
W Etat, collectivités, hdpitaux publics
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Source | enguétes Emploi, Insee, moyenne annuels sur les années 2007 & 2009, tratement Dares
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Marché du travail
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